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26 personen vulden de vragenlijst in.
Dat is een respons van 43%.

Over de sfeer en samenwerking is met
eensgezind: 96% van de medewerkers is het
eens met de stellingen dat de sfeer en
samenwerking goed is en dat men met
plezier naar het werk gaat.

35% van de medewerkers geeft aan dat er
niet eenduidig wordt gehandeld in de
school bij de naleving van de regels. Dit is
een wederom aandachtspunt voor
volgend schooljaar.

80% vindt dat de werkdruk haalbaar is.
85% vindt de communicatie duidelijk en tijdig.
96% vindt dat de leidinggevende hen
ondersteunt om goed te functioneren en zich
verder te ontwikkelen. 

Welk cijfer geef je de school als
werkgever? 8,0
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